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لجنة برامج التأهيل والتمكين

تأهيل وتدريب الباحثين عن العمل والمستجدين لزيادة فرص التوظيف و الارتقاء الوظيفي

اثنى عشر برنامج مستهدف 
خلال العام 12



لجنة التأهيل والتمكين

سيرتي.1

:اهداف البرنامج
.آلية رفع فرصة القبول المبدئي للوظائف المتقدم عليها❑
.  تصميم السيرة الذاتية بما يتناسب ومنصات البحث عن وظائف❑
إعداد السيرة الذاتية ❑
.تعريف المستفيدين بالمنصات المناسبة لإعداد السيرة الذاتية❑
.ATSشرح نظام الـ ❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي 
وتثقيفي

طالبي العمل 
والمستجدين 
في الوظيفة



لجنة التأهيل والتمكين

سيرتي.1

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التأهيل والتمكين

طور نفسك.2
:اهداف البرنامج

رفع وعي الموظفين المستجدين والعاملين بأهمية الشهادات الاحترافية من خلال التوجيه المعنوي  ورش العمل ❑
تعزيز كفاءة الموظفين ورفع تنافسيتهم في سوق العمل❑
تحفيز المستفيدين للحصول على شهادات مهنية احترافية معتمدة ❑
مناسبةتعريف المستفيدين بمجالات الشهادات الاحترافية ومستوياتها المختلفة ومساعدتهم في اختيار الشهادات ال.❑
تعريف المستفيدين بضوابط الاستحقاق وآلية الدعم من صندوق الموارد البشرية ❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي 
وتثقيفي

طالبي العمل 
والمستجدين 
في الوظيفة



لجنة التأهيل والتمكين

طور نفسك.2

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التأهيل والتمكين

خلك جاهز.3

:اهداف البرنامج
استهداف طالبي العمل لتنمية مهارات التواصل والبحث عن وظيفة❑
المساعدة الى الوصول الى ابرز المتطلبات للبحث عن وظيفة ❑
التعريف بسوق العمل للباحثين عن وظائف❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي 
وتثقيفي

طالبي العمل 
والمستجدين 
في الوظيفة



لجنة التأهيل والتمكين

خلك جاهز.3

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التأهيل والتمكين

سوق لنفسك.4

:اهداف البرنامج
. نشر الوعي الوظيفي وزيادة فرص التوظيف لطالبي وطالبات العمل❑
.تعريف طالبي وطالبات العمل بتطبيقات وبوابات العمل المختلفة على الانترنت❑
.التعريف بكيفية إنشاء حساب وبناء ملف مكتمل واحترافي لبوابات العمل❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

بناء وتطوير 
القدرات البشرية

طالبي العمل



لجنة التأهيل والتمكين

سوق لنفسك.4

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التأهيل والتمكين

واثق.5

:اهداف البرنامج
نشر الوعي الوظيفي وزيادة فرص التوظيف لطالبي وطالبات العمل❑
تزويد الباحثين عن عمل بالمهارات اللازمة لاجتياز المقابلة الشخصية❑
تعريف المستفيدين بأنواع المقابلات الشخصية والأسئلة الشائعة❑
تدريب طالبي العمل على إبراز القدرات التي لا تسع السيرة الذاتية المكتوبة لإبرازها❑
تعريف المستفيدين بالأخطاء الشائعة في المقابلات الشخصية❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

بناء وتطوير 
القدرات البشرية

طالبي العمل



لجنة التأهيل والتمكين

واثق.5

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التأهيل والتمكين

خلك صامل.6

:اهداف البرنامج
دعم طالبي العمل والمستجدين في الوظيفة من خلال التوجيه المعنوي عبر ورش العمل مع المستفيدين لاجتياز فترة❑

.التجربة بنجاح
.مساعدة المستفيدين للتكيف الأمثل مع بيئة العمل بما يؤدي للاستقرار والارتباط الوظيفي الناجح❑
.المساهمة في إنجاح فترة التجربة عبر التثقيف والمتابعة المناسبة أثناء الأشهر الأولى من الوظيفة❑
.ةتقديم الاستشارات المناسبة في تصميم المسار المهني وخطة التطوير الشخصي في الجوانب التعليمية والمهني❑
.تعزيز كفاءة الموظفين ورفع تنافسيتهم في سوق العمل❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي طالبي العمل



لجنة التأهيل والتمكين

خلك صامل.6

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التأهيل والتمكين

كن طموحا.7
:اهداف البرنامج

دعم طالبي العمل والمستجدين في الوظيفة من خلال التوجيه المعنوي عبر اللقاءات أو ورش العمل المباشرة مع ❑
.المستفيدين لاجتياز فترة التجربة بنجاح

.مساعدة المستفيدين للتكيف الأمثل مع بيئة العمل بما يؤدي للاستقرار والارتباط الوظيفي الناجح❑
.المساهمة في إنجاح فترة التجربة عبر التثقيف والمتابعة المناسبة أثناء الأشهر الأولى من الوظيفة❑
مية تقديم الاستشارات المناسبة في تصميم المسار المهني وخطة التطوير الشخصي للمستفيد في الجوانب التعلي❑

.والمهنية
.تعزيز كفاءة الموظفين ورفع تنافسيتهم في سوق العمل❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي طالبي العمل



لجنة التأهيل والتمكين

كن طموحا.7

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

مستحدث

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التأهيل والتمكين

الصعود للقمة.8

:اهداف البرنامج
تطوير المهارات القيادية للموظفين الشباب من خلال التوجيه المعنوي عبر اللقاءات وورش العمل المباشرة❑
مساعدة المستفيدين في تصميم المسار المهني وخطة التطوير الشخصي المناسبة لهم في جانب القيادة المهنية❑
تعزيز فرص الشباب في الارتقاء الوظيفي وصناعة التغيير❑
تطوير القدرات البشرية للشباب بصورة عامة❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي طالبي العمل



لجنة التأهيل والتمكين

الصعود للقمة.8

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

مستحدث

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التأهيل والتمكين

تجسير.9

:اهداف البرنامج
.  تعريفهم بالخيارات المتوفرة في سوق العمل بما يتناسب مع تخصصاتهم❑
.  عريفهم بخيارات الترقيات الأكاديمية المتوفرة في الجامعات والكلياتت❑
.  تعريفهم بالمهارات والشهادات المطلوبة للوظائف المستهدفة والبديلة❑
مساعدة المستفيدين في تصميم المسارات المهنية المباشرة أو البديلة ، الموصلة للوظيفة❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي طالبي العمل



لجنة التأهيل والتمكين

تجسير.9

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

مستحدث

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التأهيل والتمكين

خطط لحياتك.01

:اهداف البرنامج
كيف تبدا في التخطيط لحياتك المستقبلية❑
رفع مستوى الوعي للمستفيدين ❑
كيف يتم تحديد واختيار الوظيفة المناسبة❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي طالبي العمل



لجنة التأهيل والتمكين

خطط لحياتك.01

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التأهيل والتمكين

المرشد المهني.11

:اهداف البرنامج
.تأهيل كفاءات سعودية لتقديم ورش التأهيل والتمكين بجمعية كفاءات الأحساء❑
.تأهيل كفاءات سعودية لتقديم خدمات الإرشاد المهني بجمعية كفاءات الأحساء❑
.دعم حاجة المجتمع لتوفير كفاءات مؤهلة تسهم بالخدمة الاجتماعية ورفع مستوى الوعي❑
.دعم الشباب والفتيات السعوديين لرفع مستوى التأهيل والكفاءة للقبول بالفرصة الوظيفية والتطور الوظيفي❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي طالبي العمل



لجنة التأهيل والتمكين

المرشد المهني.11

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

مستحدث

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التأهيل والتمكين

احترف التطوع.21

:اهداف البرنامج

تشجيع العمل التطوعي من خلال التوجيه المعنوي عبر اللقاءات وورش العمل المباشرة❑
غرس قيم التطوع وروح المبادرة في المجتمع واستثمار طاقات الشباب❑
التعريف بفن صناعة المبادرات التطوعية❑
زيادة عدد المتطوعين والفرص التطوعية في المجتمع❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي طالبي العمل



لجنة التأهيل والتمكين

احترف التطوع.21

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

مستحدث

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة تشجيع العمل الحر

تقديم الدعم  الارشادي أو المادي لإصحاب المهن و الاعمال الحرة من اجل تأسيس او تطوير أعمالهم 
للوصول الى الاكتفاء الذاتي 

خمسة برامج مستهدفة 
خلال العام  5



شد عزمك.1

:اهداف البرنامج

استهداف أصحاب الاعمال الصغيرة وخاصة المستفيدين من الجمعيات الخيرية❑
محاولة ايصالهم الى حالة الاكتفاء والاستغناء عن مساعدة الجمعيات الخيرية❑
تحسين وضع اعمالهم لرفع مستوى دخلهم❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

اغاثي أصحاب الاعمال 
الصغيرة

رلجنة تشجيع العمل الح



شد عزمك.1

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا

رلجنة تشجيع العمل الح



من اجل سلامتهم.2

:اهداف البرنامج

الحد من حوادث حافلات الطلبة والمعلمات على مستوى المملكة❑
التأكد من وجود أدوات السلامة وما يلزم لإصلاح السيارات في حالة الطوارئ❑
توعية العاملين في الورش والمصانع باتباع أصول السلامة تفاديا للحوادث❑
أهمية فحص المركبات والحافلات من عدم نسيان الأطفال داخل الحافلات❑
توعية أصحاب الاعمال المهنية بالأصول الصحيحة لممارسة الاعمال لسلامتهم وزيادة دخلهم❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي سائقي الحافلات
وعمال الصيانة

رلجنة تشجيع العمل الح



من اجل سلامتهم.2

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا

رلجنة تشجيع العمل الح



معكم يدا بيد.3

:اهداف البرنامج

دعم أصحاب الحرف والاعمال المهنية لبدء أعمالهم او تطويرها❑
توطين او رفع نسبة السعودة في الاعمال المهنية❑
المساهمة في الحد من البطالة❑
زيادة دخل الفئات العاملة في المجالات المهنية❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي أصحاب الحرف 
والاعمال المهنية

رلجنة تشجيع العمل الح



من اجل سلامتهم.3

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا

رلجنة تشجيع العمل الح



اصنع مشروعك.4

:اهداف البرنامج
.تشجيع ودعم ممارسة العمل التجاري لحر خاصة المشاريع الصغيرة❑
المساهمة في التنمية الوطنية❑
تذليل الصعوبات امام الشباب للدخول الى سوق العمل❑
عرض متطلبات الدخول الو سوق العمل وطرق النجاح❑
التسويق للأعمال التجارية❑
التعرف بطرق الدعم المتاحة وكيفية الاستفادة منها❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي أصحاب الحرف 
والاعمال المهنية

رلجنة تشجيع العمل الح



اصنع مشروعك.4

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

مستحدث

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا

رلجنة تشجيع العمل الح



احترف التدريب.5

:اهداف البرنامج

تأهيل اصحاب الحرف والمهن المميزة على عملية التدريب❑
تمكينهم من تدريب الاخرين على مهنهم للاستفادة منها كدخل اضافي❑
الحفاظ على الموروث الحرفي عبر الاجيال❑
فتح أبواب رزق جديدة للشباب من خلال تعلم هذه الحرف❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

اغاثي أصحاب الحرف 
والاعمال المهنية

رلجنة تشجيع العمل الح



رلجنة تشجيع العمل الح

احترف التدريب.5

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

مستحدث

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة التوظيف

ساعد الباحثين والباحثات عن عمل في الحصول على وظيفة تتناسب مع مؤهلاتهم وجداراتهم عبر ت
الشراكات الاجتماعية والتعاونية مع الشركات وملتقيات التوظيف

مستهدفهثلاثة برامج
خلال العام  3



معكم على الخط.1

:اهداف البرنامج

تيسير التحاق العاطلين بسوق العمل❑
المساهمة في تفعيل برامج التدريب المنتهي بالتوظيف❑
تعظيم الاستفادة من ملتقيات التوظيف❑
التسهيل اللوجستي لزوار الملتقيات❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

اغاثي الباحثين عن عمل

التوظيفلجنة 



لجنة التوظيف

معكم على الخط.1

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

مستحدث

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



معنا متوظف.2

:اهداف البرنامج

تيسير التحاق العاطلين بسوق العمل❑
المساهمة في رفع نسب التوظيف وتحقيق مستهدفات الرؤية ❑
تحسين دخل الأسرة ❑
المساهمة في تحويل الأسر من الرعوية إلى التنموية❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

اغاثي الباحثين عن عمل

التوظيفلجنة 



لجنة التوظيف

معكم على الخط.1

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



برنامج معنا متأهل.3

:اهداف البرنامج

.تيسير التحاق العاطلين بمعاهد التدريب للعمل❑
.المساهمة في تفعيل برامج التدريب المنتهي بالتوظيف❑
.العمل على زيادة الافراد في برامج التدريب المنتهي بالتوظيف❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

اغاثي الباحثين عن عمل

لجنة التوظيف



لجنة التوظيف

معنا متأهل.3

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة الدراسات

تقوم بدارسة سوق العمل وفرص العمل المتاحة لمساندة برامج الجمعية في التأهيل و التمكين سواء 
.للأعمال الوظيفية أو العمل الحر

برامج مستهدفهاربعة
خلال العام  4



تطوير.2

:اهداف البرنامج

تطوير معايير لقياس أثر ونتائج البرامج والفعاليات المنفّذة من قبل الجمعية❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي عام

لجنة الدراسات



لجنة الدراسات

تطوير.2

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



فاحص.3

:اهداف البرنامج

ولدراسة واقع وأسباب تدني الدافعية والطموح العلمي والمهني لدى خريجي المرحلتين الثانوية والجامعية واقتراح الحل❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي عام

لجنة الدراسات



لجنة الدراسات

فاحص.3

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



متابع.4

:اهداف البرنامج

اصة أو بحث مجالات العمل المجدية لتوظيف المستفيدين من الجمعيات واحتياجات التـأهيل والتدريب للبدء بمشاريعهم الخ❑
توظيفهم

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي عام

لجنة الدراسات



لجنة الدراسات

فاحص.4

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا



لجنة الحوكمة

ي تطوير ومراقبة تنفيذ السياسات والإجراءات والمعايير المتعلقة بالحوكمة حسب لوائح المركز الوطن
.لتنمية القطاع غير الربحي

لا يوجد برامج مخصصة للجنة  0



العلاقات العامة والاعلاملجنة 

تعمل على إبراز أهداف الجمعية وأعمالها بالوسائل الممكنة واستقطاب المتطوعين والرعاة والمتبرعين
.للجمعية

برنامجين مستهدفين خلال 
العام 2



واعي.1

:اهداف البرنامج

رفع عدد الداعمين -المتطوعيينرفع عدد -تحديث المطويات الإعلامية بناء شراكات -اعداد عرض مرئي لعام من العطاء ❑

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي عام

لجنة العلاقات العامة والاعلام



واعي.1

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا

لجنة العلاقات العامة والاعلام



ناشر.2

:اهداف البرنامج

تخزن فيه جميع الملفات التلجرامإنشاء قروب خاص على )رام جتطوير الموقع وإنشاء خزانة كفاءات المعرفية على التل❑
(والمقاطع الخاصة بالتطوير الوظيفي والحياة المهنية وترك المجال للاطلاع والاستفادة للعموم

تاريخ التنفيذ نوع المشاركة الجهات المشاركة مقر التنفيذ تصنيف البرنامج ةالفئة المستهدف

مستمر تدريب مراكز التدريب –مقر الجمعية 
مراكز التدريب

توعوي وتثقيفي عام

لجنة العلاقات العامة والاعلام



ناشر.2

عناصر تقييم البرنامج 
احتياج 
تنموي

يتوافق مع أهداف 
الجمعية

الجهات 
الممولة

موافقات يوجد جمع للتبرعات
للتنفيذ

/قائم 
مستحدث

مجلس لالا يوجدنعمنعم
الإدارة

قائم

موافقة المؤسسة العامة 
للتدريب التقني و المهني

استضافة خارج
المملكة

متطلبات موافقة 
جهات خارجية

مرئيات 
مركز 

التنمية

اشتراطات 
مركز التنمية

عروض تثقيفية / نعم 
للمستفيدين داخل الجمعية مع
الاستعانة بمراكز التدريب حسب

الاحتياج

لالا

لجنة العلاقات العامة والاعلام


