
2026                     خطة برامج جمعية كفاءات الاحساء لتنمية الطاقات البشرية لعام 

وحدة التاهيل و التمكين

مجاني / مدفوع المستهدفالفئة المستهدفةفكرة البرنامجالوصف المختصرمالاسم الفرعياسم البرنامج

1بناء ومراجعة السيرة الذاتية
كيف تبني سيرة ذاتية احترافية و منافسة في 

سوق العمل

. تدريب نظري وعملي متخصص يهدف إلى مساعدة المشاركين في إنشاء سيرة ذاتية احترافية ومؤثرة تعكس مهاراتهم وتجاربهم بأفضل صورة ممكنة •

يركز البرنامج على تقديم أدوات وأساليب مبتكرة لكتابة السيرة الذاتية •

.تعليم كيفية مراجعتها وتحديثها بما يتناسب مع المتطلبات الحالية لسوق العمل •

تقديم خدمة مراجعة السيرة بشكل فردي او جماعي •

!تعلمّ كيف تفوز بها.. المقابلة لعبة ذكية2التاهيل للمقابلات الشخصية

.تطوير المهارات اللازمة للنجاح في المقابلات الشخصية	•

.تقديم استراتيجيات وتحليل تقنيات المقابلات الفعاّلة، مما يساعد المشاركين على التعامل مع الأسئلة الصعبة بثقة	•

.التواصل بشكل احترافي، وتحقيق التميز أمام أصحاب العمل	•

3
الشهادات الاحترافية طريقك نحو الترقية 

المهنية

. تعريف المشاركين بأهمية الشهادات الاحترافية في تعزيز سيرتهم الذاتية وتطوير مسيرتهم المهنية •

.تقديم معلومات شاملة حول الشهادات المعترف بها عالمياً، كيفية الحصول عليها، والتخصصات التي يمكن أن تحسن فرص التوظيف والترقيات في مختلف المجالات •

(هدف)التعريف بالشهادات الاحترافية المدعومة من  •

!قد تغيرّ مسارك المهني... شهادة واحدة4

دعم وتمكين المشاركين للتدريب واجتياز الشهادات الاحترافية الأكثر طلباً في سوق العمل  ومن ثم رفع كفاءتهم وفرصهم الوظيفية

.، والتي تعُد مفتاحًا للوظائف المتقدمة والقيادية في القطاع المالي(FRM)، ومدير المخاطر المالية (CPA)، المحاسب القانوني المعتمد (CFA)شهادات مالية مرموقة مثل المحلل المالي المعتمد :  مثال

5مهارات البحث عن وظيفة
أسرار البحث الفعاّل عن الوظائف في 

السعودية

.مساعدة المشاركين في تطوير المهارات اللازمة للبحث الفعاّل عن وظيفة، سواء كانوا مبتدئين في سوق العمل أو لديهم خبرة مهنية •

يركز البرنامج على تقنيات وأدوات البحث الحديثة ومنصات التوظيف  •

تعريف المشاركين بقطاعات الأعمال المختلفة والمشاريع الكبرى والتوجهات الاقتصادية حسب رؤية المملكة والمهارات المطلوبة والمستقبلية لسوق العمل   •

جواز سفرك إلى الفرص الوظيفية... لينكدإن6التسجيل في لينكد ان

. واستخدامها بشكل فعال لتعزيز تواجدهم المهني عبر الإنترنتLinkedInتعريف المشاركين كيفية إنشاء حساب على منصة  •

التعرف على استراتيجيات بناء ملف شخصي متميز •

استخدام الشبكة المهنية للحصول على فرص عمل •

.التفاعل مع المجتمع المهني لتحقيق الأهداف المهنية •

7التطور الوظيفي
تعلمّ كيف تنجح في فترة التجربة وتبدأ 

!الصعود

تمكين الموظفين والباحثين عن العمل من تطوير المهارات العملية والشخصية الضرورية للنجاح في بيئات العمل الديناميكية والمتطورة عبر تزويدهم بمهارات التخطيط للمسار الوظيفي وتنمية المهارات  •

وكيفية بناء العلاقات المهنية 

التسويق الذاتي مع التعليم المستمر مما يعزز الإنتاجية و الكفاءة المهنية، ويزيد من فرصهم في الترقيّ الوظيفي •

دعم الموظفين المستجدين في سوق العمل للتغلب على التحديات التي قد يواجهونها خلال فترة التجربة مما يساعدهم على التكيف السريع مع بيئة العمل، وإثبات جدارتهم خلال هذه المرحلة الحاسمة  •

.واجتيازها بنجاح

8مهارات التواصل في بيئة العمل
ارتقِ بتواصلك المهني وكن أكثر وضوحًا 

.وتأثيرًا في بيئة العمل

.للتعرّف على أساليب التواصل الفعاّل مثل الإصغاء النشط واختيار لغة واضحة ومهنية

.تنمية مهارات الاتصال الشفهي والكتابي بما يشمل رسائل البريد، الاجتماعات، والعروض التقديمية

.إدارة الخلافات وبناء علاقات إيجابية عبر فهم الشخصيات وأنماط التواصل المختلفة

.تعزيز العمل الجماعي من خلال التواصل الواضح، وتبادل الأفكار، وتحديد الأدوار والمسؤوليات

اصنع خريطتك الحياتية والمهنية بنفسك9كيف تخطط لحياتك ووظيفتك بذكاء

. يهدف إلى مساعدة المشاركين على تحديد أهدافهم الشخصية والمهنية ووضع خطط مدروسة لتحقيقها بشكل فعاّل •

يعتمد البرنامج على أساليب التخطيط الذكي الذي يدمج بين الاستراتيجيات المجربة والمهارات العملية •

.يمكن المشاركين من تنظيم حياتهم بطريقة تحسن من نوعية حياتهم وتساعدهم على تحقيق طموحاتهم بأقل قدر من الفوضى والضغط •

10بناء الكاريزما
اكتشف قوة حضورك وارتقِ بكاريزمتك 

.لتترك أثرًا لا ينُسى أينما كنت

.تعزيز الحضور الشخصي وبناء انطباع أول قوي وجاذب

.تطوير مهارات التأثير والإقناع في المواقف المهنية والشخصية

.رفع مستوى الثقة بالنفس وإبراز نقاط القوة بفعالية

.تحسين مهارات التواصل اللفظي وغير اللفظي لزيادة الجاذبية والتفاعل الإيجابي

مساعدة أصحاب التخصصات الغير شائعة 

للحصول على وظيفة
تجسير11

:- مساعدة الباحثين عن العمل من ذوي التخصصات الأصعب في إيجاد الوظائف عن طريق 

.  تعريفهم بالخيارات المتوفرة في سوق العمل بما يتناسب مع تخصصاتهم -

. تعريفهم بخيارات الترقيات الأكاديمية المتوفرة في الجامعات والكليات -

.  تعريفهم بالمهارات والشهادات المطلوبة للوظائف المستهدفة والبديلة -

.مساعدة المستفيدين في تصميم المسارات المهنية المباشرة أو البديلة ، الموصلة للوظيفة -

12برنامج السياحة المعرفية المهنية
رحلة معرفية تمنحك رؤية أوسع لمستقبلك 

المهني

تنسيق وتنظيم زيارات ميدانية للطلاب والخريجين لزيارة الملتقيات الوطنية العلمية والزراعية والإدارية والهندسية

برنامج التدريب التقني13البرامج التقنية
يهدف الى اعطاء دورات تخصصية لخريجي الجامعات والكليات كل في تخصصه ليكونوا مؤهلين اكثر لبدء العمل وذلك لتحسين فرصهم للحصول على الوظيفة المناسبة مع الشركات التي تستقطب من 

يستطيع اداء العمل مع اقل قدر ممكن من التدريب

برنامج سواعد وطن14التدريب الفني
امثلة . يهدف الى تحديد بعض الاعمال التي يمكن للشباب السعودي ان يؤديها بجدارة وذات دخل مجدي ومن ثم توفير التدريب المناسب الذي يؤهل الشاب السعودي من ممارسة مثل تلك الاعمال بكفاءة 

الخياطة الرجالية وغيره، صياغة الذهب،  صيانة السيارات وغيرها من المعدات،  على  مثل تلك الاعمال  تشغيل او قيادة المعدات الثقيلة

الكفاءة الرقمية15الذكاء الاصطناعي

تهدف هذه الورشة إلى تعريف المشاركين بأساسيات الذكاء الاصطناعي وأهميته في سوق العمل الحديث •

تسليط الضوء على أدوات مختارة من أدوات الذكاء الاضطناعي تساعد في تحسين الإنتاجية •

. تسهيل أداء المهام اليومية للموظف وتعزيز التنافسية المهنية  •

.تستهدف الورشة الموظفين ورواد الأعمال والباحثين عن العمل، وتسعى إلى تمكينهم من مواكبة التحول الرقمي وتطبيق تقنيات مبتكرة لتحقيق الكفاءة والانتاجية في حياتهم المهنية •

الحصانة الالكترونية16الوعي السيبراني

. تزويد المشاركين بالمعرفة والمهارات اللازمة لحماية الأنظمة والشبكات المعلوماتية من التهديدات الإلكترونية والهجمات السيبرانية •

يركز البرنامج على تقديم حلول عملية للتعامل مع القضايا المتعلقة بالأمن السيبراني، بما في ذلك حماية البيانات الحساسة، وتأمين البنية التحتية الرقمية، والكشف عن الهجمات، بالإضافة إلى تطبيق  •

.أفضل الممارسات في مجالات الحماية

يتناسب البرنامج مع الأفراد الذين يتطلعون إلى تطوير مهاراتهم في مجال الأمن السيبراني، مثل الموظفين في مجال تكنولوجيا المعلومات، خبراء الأمن الرقمي، ومستخدمي الإنترنت الراغبين في تعزيز  •

أمانهم الشخصي على الإنترنت

17Big Data & Data Analysisالبيانات الضخمة و تحليل البيانات

.تمكين المتدربين من فهم أساسيات تحليل البيانات الضخمة

. الحديثةBig Dataتطوير مهارات استخدام أدوات وتقنيات 

.تعزيز قدرة المتدرب على استخراج رؤى قابلة للتطبيق من البيانات

.إعداد المتدربين لتوظيف البيانات في تحسين العمليات واتخاذ القرار

برنامج تمهيدي يعرّف المشاركين بمفاهيم البرمجة الحديثة من الصفر بطريقة عملية ومبسّطة، لتأهيلهم لفهم منطق الكود وبناء الحلول التقنيةاساسيات البرمجة	18

أدوات الاوفس المتقدمة19

 Pivotتحليل البيانات، المعادلات، ) المتقدمة Excelتطبيقات . -  بطرق احترافية تحُسّن الأداء والإنتاجية في بيئات العملMicrosoft Officeورشة تطبيقية ترفع كفاءة المتدربين في استخدام برامج 

Tables) تصميم عروض ،PowerPoint احترافية، واستخدام أدوات التكامل بين Wordو Excel

.إكساب المشاركين مهارات تقنية ترفع إنتاجيتهم اليومية وتجعلهم أكثر جاهزية للوظائف الإدارية والمالية والفنية:   الهدف

.برنامج يكُسب المتدربين مهارات تشخيص الأعطال، صيانة الأجهزة، وإدارة الشبكات الصغيرة لتقديم دعم فني فعاّل في المؤسساتالدعم التقني المتقدم20

مستفيد1400برنامج20

وحدة الارشاد المهني

مجاني / مدفوع المستهدفالفئة المستهدفةفكرة البرنامجالوصف المختصرمالاسم الفرعياسم البرنامج
خدمة مراجعة السيرة الذاتية وإبداء الملاحظاتمراجعة السيرة الذاتية

خدمة كتابة السيرة الذاتية لخريجي المعاهد الصناعية والكليات المستجدينسيرتك توظفك

خدمة كتابة السيرة الذاتية لخريجي الجامعات المستجدينسيرتك توظفك

إعادة كتابة السيرة الذاتية+ خدمة مراجعة سيرتك توظفك

خدمة التدرب على محاكاة مقابلات مع مدربينمحاكاة المقابلات

 احترافيLinkedInخدمة بناء بروفايل لينكدإن محترف

تقرير مهني مخصص لطلاب الثانوي+ جلسة تقييم الميول مساري الذكي

تدريبات+ جلسات + مكتبة دورات اشتراك كفاءات بلس

خدمة تصميم المسار المهني للخريجين والموظفينتصميم المسار المهني

خدمة استشارة الانتقال الوظيفي وإعادة تخطيط المسار المهنيإعادة توجيه المسار

تدريب مقابلة + LinkedInبروفايل + خدمة تصميم سيرة باقة التوظيف الذكية

متابعة التنفيذ العملي+ خدمة بحث عن عمل كوتش وظيفي لمدة شهر

خطة إعادة تأهيل الباحثين عن عمل فوق الأربعين+40مؤهل 

بحث وتقديم على فرص وظيفية + LinkedIn+ مقابلات + سيرة ذاتية باقة الخدمة الشاملة للتوظيف

بودكاست كفاءات2بودكاست كفاءاتبودكاست كفاءات
. برنامج صوتي حواري يسلطّ الضوء على قصص النجاح، والمهارات المهنية، والتجارب الملهمة في سوق العمل، من خلال استضافة خبراء، روّاد أعمال، ومتطوعين مؤثرين من الأحساء وخارجها

.يهدف البودكاست إلى تقديم محتوى تطويري عملي يساعد الشباب والمهتمين على تنمية مهاراتهم، اكتشاف فرص جديدة، وفهم التحديات المهنية بطريقة بسيطة وملهمة
مدفوع و مجاني10للجنسين

الوعي المهني للجميع3برنامج الوعي المهني
بوسترات، مقالات، ملفات مفيدة، إنفوجرافيك، فيديوهات قصيرة، روابط توعوية، والتعريف بالشهادات )يهدف إلى نشر الثقافة والوعي المهني بين فئات المجتمع من خلال إنتاج محتوى متنوع يشمل 

.يساعد المشاركين على فهم المهن والتخصصات وفرص التطور المهني بشكل أوسع (الاحترافية

اطلاق مسابقة بهدف نشر مجالات استخدام ومنصات وأدوات الذكاء الاصطناعيمسابقات الذكاء الإصطناعي4مسابقات الذكاء الإصطناعي

(مسابقة لاكمال اكبر عدد من الدورات المسجلة  المختارة من منصات مهنية معروفة) اطلاق مسابقات التعليم الالكتروني في المجال المهني مسابقات التعليم الالكتروني5 مسابقة التعليم الالكتروني

مستفيد360برامج5

وحدة تشجيع العمل الحر

مدفوع و مجانيالمستهدفالفئة المستهدفةماسم البرنامجاسم السلسله

1البدء في التجارة الالكترونية
“ خطوتك نحو ريادة التجارة– متجري الأول   

”الرقمية
.  يهدف البرنامج إلى تمكين الأفراد والشركات من إطلاق وإدارة مشاريع تجارة إلكترونية ناجحة بتحويل الأفكار إلى أعمال عبر الإنترنت

.توفير تدريب شامل على التسويق الإلكتروني لتمكين الأفراد والشركات من بناء استراتيجيات رقمية احترافية لزيادة الوصول والمبيعات”فن البيع عبر الإنترنت“2احترف التسويق الالكتروني

.تمكين المشاركين من إنشاء علامة تجارية احترافية وجذابة، قادرة على تحقيق النجاح في سوق تنافسي من خلال التميز، الاستمرارية، والتواصل الفعاّل مع الجمهورعلامتك التي تفتح الأبواب– بصمتك التجارية 3أصنع علامتك التجارية الشخصية

.برنامج تدريبي لتمكين الأفراد والشركات من إدارة حسابات التواصل الاجتماعي بفعالية لتحقيق الأهداف التسويقية، وتعزيز الوجود الرقمي، وبناء علاقات قوية مع الجمهوركيف تدير وتعزز وجودك الرقمي4إعداد وإدارة الحسابات الإلكترونية

مدفوع و مجاني20للجنسين.هو برنامج تدريبي احترافي يهدف إلى تمكين النساء من تعلم وممارسة الخياطة، من الأساسيات وحتى تصميم وتفصيل الملابس، لتمهيدهن لسوق العمل مهارة الخياطة والإبداع5"امتهني الخياطة"مشروع امتهني الخياطة

.بهدف تطوير المهارات وتحويلها إلى مشروع تجاري مربح (تشكيل الفخار )تدريب عملي على الحرف اليدوية المبتكرة في ”إبداع الأيادي الفخارية “6تشكيل الفخار

.بهدف تطوير المهارات وتحويلها إلى مشروع تجاري مربح (انقش على الجبس)تدريب عملي على الحرف اليدوية المبتكرة في ”فن النقش والإبداع الزخرفي “7النقش على الجبس

.بهدف تطوير المهارات وتحويلها إلى مشروع تجاري مربح (فن سف الخوص )تدريب عملي على الحرف اليدوية المبتكرة في  نسج الإبداع بسعف النخيل8فن سف الخوص

.بهدف تطوير المهارات وتحويلها إلى مشروع تجاري مربح (حياكة السجاد )تدريب عملي على الحرف اليدوية المبتكرة في  فن الحياكة اليدوية9حياكة السجاد

.بهدف تطوير المهارات وتحويلها إلى مشروع تجاري مربح (النحت)تدريب عملي على الحرف اليدوية المبتكرة في  النحت وفن تحويل الفكرة إلى مجسّم10النحت

الشهادات الاحترافية في السلامة المهنية11الشهادات الاحترافية في السلامة المهنية
 ISOمثل )واعتمادها دوليًا، وتركيز المحتوى على معايير إدارة المخاطر  (مبتدئ، احترافي، قيادي)افكار برنامج الشهادات الاحترافية في السلامة المهنية يجب أن ترتكز على تدرج الشهادات 

45001/OSHA)مع اشتراط خبرة وتقييم شامل ،.

الاعتماد المهني في مجالات العمل الحر12الشهادات المعتمدة للعمل الحر

برنامج الشهادات الاحترافية والمعتمدة للعمل الحر

 (دورة مسوق عقاري- دورة مقيم معتمد )معهد العقار  / الهيئة العامة للعقار

تقييم المعادن الثمينة والاحجار الكريمة- تقييم أضرار المركبات - تقييم الالات والمعدات-تقييم المنشآت الاقتصادية- تقييم العقارات)- الهيئة السعودية للمقيمين المعتمدين - 

.من خلال التدريب العملي المكثف لتمكينهم من دخول سوق العمل الفني (الطباعة الحرارية)يهدف البرنامج إلى تزويد الأفراد بمهارات مهنية وفنية عالية الطلب في فن الإبداع على الأقمشة والهدايا13الطباعة الحرارية

.من خلال التدريب العملي المكثف لتمكينهم من دخول سوق العمل الفني (الزراعة)يهدف البرنامج إلى تزويد الأفراد بمهارات مهنية وفنية عالية الطلب في مهارات الزراعة الحديثة14الزراعة

.من خلال التدريب العملي المكثف لتمكينهم من دخول سوق العمل الفني (الرسم)يهدف البرنامج إلى تزويد الأفراد بمهارات مهنية وفنية عالية الطلب في أساسيات الإبداع الفني والتعبير البصري15الرسم

.من خلال التدريب العملي المكثف لتمكينهم من دخول سوق العمل الفني (الكهرباء)يهدف البرنامج إلى تزويد الأفراد بمهارات مهنية وفنية عالية الطلب في التمكين الفني في الكهرباء16الكهرباء

.من خلال التدريب العملي المكثف لتمكينهم من دخول سوق العمل الفني (أنطلق في التصميم الجرافيكي)يهدف البرنامج إلى تزويد الأفراد بمهارات مهنية وفنية عالية الطلب في أساسيات الإبداع البصري والهوية الرقمية17التصميم الجرافيكي

.من خلال التدريب العملي المكثف لتمكينهم من دخول سوق العمل الفني (صيانة الجوالات)يهدف البرنامج إلى تزويد الأفراد بمهارات مهنية وفنية عالية الطلب في ابدأ مشروعك من هاتفك18صيانة الجولات

 العالمية، من خلال تطبيق عملي مبسّط يربط مفاهيم إدارة المشاريع بالممارسات P3.Expressبرنامج تدريبي يهدف إلى تمكين المشاركين من إدارة مشاريعهم الصغيرة بكفاءة باستخدام منهجية أولى خطواتك في إدارة المشاريع باحتراف19 مقدمة في إدارة المشاريع

مبادرة تعريفية تهدف إلى رفع وعي الشباب بمنصات العمل الحر، وتعريفهم بآليات التسجيل وتسعير الخدمات والتعامل الآمن مع العملاء لتحقيق دخل مستقر عبر المنصات الرقميةمنصات العمل الحر المحلية طريقك لدخل 20التعريف بمنصات العمل الحر
2030التعريف  بأدوات التنمية الاجتماعية، وتعزيز الاستقلال المالي للأفراد والأسر، ودعم ريادة الأعمال والمشاريع الصغيرة، بما يساهم في اقتصاد وطني متنوع ومستدام ومتوافق مع رؤية السعودية طريقك الأسرع لتحويل فكرتك … 30جادة 3021جادة - برامج بنك التنمية الاجتماعية 

برنامج تدريبي يساعد المشاركين على تحويل أفكارهم إلى مشاريع منزلية صغيرةتأسيس مشروع منزلي22مشروعي الأول

ورشة تمهيدية لتعريف المشاركين بأساسيات إنشاء مشروع عمل حر ناجح، بدءًا من اختيار الفكرة وتسعير الخدمات إلى التسويق وبناء السمعة الرقميةأبجديات تأسيس مشاريع العمل الحر23العمل الحر من الصفر

.مبادرة تدريبية عملية تمُكّن المشاركين من توظيف أدوات الذكاء الاصطناعي لتطوير مشاريع مبتكرة في مجالات التسويق، التصميم، والخدمات الرقمية وغيرهامشروعك باستخدام الذكاء الاصطناعي24كفاءات ديجيتال

مستفيد550برنامج24

    رئيس مجلس الإدارة 2025/11/13 في تاريخ 9اعتمدت بمحضر مجلس الإدارة رقم الرئيس التنفيذي

عبدالجليل عبدالله الخليفة.دعلي محمد البحراني
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